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Курганская область
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КУРГАНА

от  «_31_»_______августа 2017________ г. N__6679___
Курган
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	Об утверждении плана мероприятий на 2018 - 2020 годы по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования города Кургана до 2030 года 


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.06.2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», постановлением Правительства Курганской области от 14.06.2016 г. № 176 «О стратегическом планировании в муниципальных образованиях Курганской области», постановлением Администрации города Кургана от 29.07.2016 г. № 5264 «Об утверждении порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования города Кургана» Администрация города Кургана постановляет:

1. Утвердить план мероприятий на 2018 - 2020 годы по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования города Кургана до 2030 года согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на директора Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли Администрации города Кургана Комогорова П.Ф.
	Руководитель Администрации 

города Кургана
	 А.Ю. Потапов


Дроздецкая А.С.

42-84-86 (доб. 818)
	
	Приложение 

к постановлению Администрации города Кургана

от  31 августа 2017 г. № 6679

«Об утверждении плана мероприятий на 2018 - 2020 годы по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования города Кургана до 2030 года»


ПЛАН 

мероприятий на 2018 - 2020 годы по реализации 

Стратегии социально-экономического развития муниципального образования города Кургана до 2030 года

Глава I. Введение

План мероприятий (далее – План) на 2018 - 2020 годы по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования города Кургана до 2030 года, утвержденной решением Курганской городской Думы от 24.12.2014 г. № 243 (далее – Стратегия), является документом стратегического планирования на среднесрочную перспективу, направленным на реализацию стратегических целей развития муниципального образования города Кургана, определенных Стратегией.

План разработан в соответствии с Уставом муниципального образования города Кургана, постановлением Правительства Курганской области от 14.06.2016 г. № 176 «О стратегическом планировании в муниципальных образованиях Курганской области», с учетом рекомендаций Департамента экономического развития Курганской области (письмо от 21.04.2017 г. № 03-1410). 

План включает задачи, целевые показатели, меры по реализации стратегических направлений социально-экономического развития и достижению целевых показателей. 

План учитывает особенности современного периода развития муниципального образования и Курганской области в целом, базируется на анализе сложившейся социально-экономической ситуации, оценке тенденций и прогноза социально-экономического развития города Кургана. 

План является основным инструментом реализации Стратегии в 2018 - 2020 годах.

В соответствии с Порядком разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования города Кургана, утвержденным постановлением Администрации города Кургана от 29.07.2016 г. № 5264, в целях общественного обсуждения План размещался на официальном сайте муниципального образования города Кургана на странице Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли Администрации города Кургана (Уполномоченный орган) в разделе «Основные планово-прогнозные документы». В установленный срок предложений не поступило. 

Цели и задачи социально-экономического развития на 2018 – 2020 годы 

Согласно Стратегии, к 2030 году город Курган должен стать современным, экологически благополучным городом с высоким качеством жизни населения и уровнем гражданской ответственности, с диверсифицированной структурой экономики, предоставляющей широкий спектр возможностей для профессиональной реализации и удовлетворения потребительских предпочтений жителей, с доступной для всех категорий граждан социальной инфраструктурой, с развитой городской и деловой средой, культурно-досуговой инфраструктурой. 

Мероприятия Плана нацелены на решение задач по созданию комфортной городской среды, по развитию социально-экономического потенциала города.
Целевые показатели ожидаемых результатов реализации Плана:

	№ п/п
	Наименование целевых показателей
	Единица измерения
	На период действия Плана

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	1.
	Индекс промышленного производства
	в % к

предыдущему году
	101,7
	102,2
	101,9
	101,9

	2.
	Темп роста объема инвестиций в сопоставимых ценах 


	в % к

предыдущему году
	106,5
	105
	104,2
	104

	3.
	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	тыс. кв. м
	130
	125
	125
	125

	4.
	Индекс физического объема оборота розничной торговли
	в % к предыдущему году
	100
	100,1
	100,3
	100,5

	5.
	Темп роста номинальной заработной платы работающих по полному кругу организаций
	в % к предыдущему году
	105
	106,8
	105,4
	105,4

	6.
	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению на конец года
	%
	1,55
	1,5
	1,45
	1,4


Глава II. Стратегические направления социально-экономического развития города Кургана

1. Демографическая политика

1) Задачи:

- стимулирование рождаемости и укрепление семьи, укрепление здоровья, увеличение продолжительности жизни;
- социальная поддержка граждан старшего поколения, инвалидов.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017 

оценка
	2018

 план
	2019 

план
	2020 

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	 Рождаемость
	человек 

на 1 тысячу населения
	13,8
	13,8
	13,7
	13,7
	13,7
	Департамент социальной политики

	2.
	Смертность
	человек 

на 1 тысячу населения
	13,7
	13,7
	13,6
	13,6
	13,5
	Департамент социальной политики

	3.
	Уровень младенческой смертности


	человек 

на 1 тысячу родившихся живыми
	3,2
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5
	Департамент социальной политики

	4.
	Темп роста (снижения) среднегодовой численности постоянного населения города
	в % к предыдущему году
	99,3
	99,4
	99,9
	99,9
	99,9
	Департамент социальной политики

	5.
	Смертность от туберкулеза
	случаев на 100 тыс. населения
	20,9
	20,0
	19,8
	19,5
	19,0
	Департамент социальной политики

	6.
	Смертность от болезней системы кровообращения
	случаев на 100 тыс. населения
	526,4
	525,0
	523,0
	521,0
	520,0
	Департамент социальной политики

	7.
	Смертность от новообразований
	случаев на 100 тыс. населения
	256,8
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	Департамент социальной политики


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный 

за выполнение мероприятия

	1.
	Мониторинг демографических процессов в городе
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	2.
	Реализация Плана мероприятий города Кургана по повышению рождаемости на период 2015 -2018 годов, Плана мероприятий города Кургана по реализации мер, направленных на снижение смертности населения на период 2015 - 2018 годов; участие в реализации мероприятий Концепции  демографического развития Курганской области до 2025 года
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	3.
	Профилактика инфекционных заболеваний, в первую очередь туберкулёза
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	4.
	Профилактика хронических неинфекционных заболеваний (сердечно-сосудистой системы, новообразований)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	5.
	Профилактика смертности от дорожно-транспортных происшествий
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	6.
	Реализация межведомственного плана мероприятий города Кургана «Старшее поколение» на 2016 - 2018 годы 
	2018 год
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	7.
	Реализация Плана мероприятий города Кургана («дорожной карты») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в установленных сферах деятельности
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент социальной политики


2. Рынок труда, охрана труда
1) Задачи:

- своевременное принятие мер по недопущению напряженности на рынке труда; 

- трудоустройство безработных граждан, обеспечение доступности полного комплекса государственных услуг, предоставляемых службой занятости;

- содействие созданию безопасных условий труда.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Уровень регистрируемой безработицы на конец года
	%
	1,66
	1,55
	1,5
	1,45
	1,4
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, ГКУ «Центр занятости населения города Кургана Курганской области»

(по согласованию)

	2.
	Коэффициент напряженности на рынке в среднем за год
	численность незанятых на 1 вакансию, человек
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,4
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, ГКУ «Центр занятости населения города Кургана Курганской области»

(по согласованию)

	3.
	Удельный вес численности граждан, удовлетворенных полнотой, доступностью и качеством государственных услуг в области содействия занятости, в общей численности граждан, принявших участие в опросе
	%
	92,0
	92,0
	92,0
	92,0
	92,0
	ГКУ «Центр занятости населения города Кургана Курганской области»

(по согласованию)

	4.
	Количество рабочих мест, прошедших специальную оценку условий труда
	тыс. рабочих мест
	27,5
	8,5
	8,7
	8,9
	9,1
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный исполнитель

	1.
	Участие в реализации государственной программы Курганской области «Содействие занятости населения Курганской области», организации общего трудоустройства населения


	2018 - 2020 годы
	В соответствии с указанной программой, в том числе с привлечением средств бюджета города на реализацию мероприятий «Организация проведения оплачиваемых общественных работ и временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы», «Организация временного  трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, Департамент социальной политики, ГКУ «Центр занятости населения города Кургана Курганской области» 

 (по согласованию), 

работодатели 

 (по согласованию)

	2.
	Информирование работодателей, работников организаций города о ситуации на рынке труда об имеющихся вакансиях, о требованиях трудового законодательства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, ГКУ «Центр занятости населения города Кургана Курганской области» 

 (по согласованию)

	3.
	Разработка прогноза баланса трудовых ресурсов на среднесрочную перспективу на основе анализа ситуации на рынке труда города Кургана 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	4.
	Организация деятельности Координационного Совета по вопросам охраны труда в городе Кургане
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана 
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	5.
	Участие в выполнении государственной программы Курганской области «Улучшение условий и охраны труда в Курганской области на 2014 – 2018 годы»; реализация муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда на территории города Кургана на 2014 - 2019 годы»
	2018 - 2019 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год


	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, Департамент социальной политики

	6.
	Организация и проведение ежегодного городского конкурса на лучшую организацию охраны труда среди индивидуальных предпринимателей и организаций, осуществляющих деятельность на территории города Кургана, лучшего специалиста по охране труда 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда на территории города Кургана на 2014 - 2018 годы»


	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, Департамент социальной политики


3. Повышение уровня жизни населения

1) Задачи:

- совершенствование системы социального партнерства, содействие обеспечению гарантий социальной защиты и трудовых прав населения.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017 

оценка
	2018

 план
	2019 

план
	2020 

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Темп роста номинальной заработной платы работающих по полному кругу организаций
	в % к предыдущему году
	107,3
	105
	106,8
	105,4
	105,4
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	2.
	Отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы
	тыс. рублей
	45701,5
	30000
	0
	0
	0
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	3.
	Удельный вес муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, охваченных коллективным договорным регулированием, в общем числе муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий
	%
	95,7
	97
	97
	97
	97
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Меры по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный 

за выполнение мероприятия

	1.
	Реализация трехстороннего соглашения между органами местного самоуправления города Кургана, объединением организаций профессиональных союзов «Федерация профсоюзов Курганской области» и представителями работодателей – муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли,

Департамент социальной политики

	2.
	Реализация территориального отраслевого Соглашения между Курганской городской организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ, Администрацией города Кургана и работодателями 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	3.
	Обеспечение работы и выполнения решений трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений в городе Кургане
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, 

Департамент социальной политики

	4.
	Организация и проведение ежегодного городского конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства», содействие участию организаций города в областном конкурсе «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли,

Департамент социальной политики

	5.
	Содействие заключению коллективных договоров и территориальных отраслевых соглашений в рамках имеющихся полномочий
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	6.
	Реализация мер по выявлению неформальной занятости
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли,

Департамент финансов и имущества

	7.
	Мониторинг текущей ситуации по выплате заработной платы в организациях города Кургана, в том числе в муниципальных предприятиях и учреждениях
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	8.
	Повышение заработной платы отдельных категорий специалистов бюджетной сферы
	2018 - 2020 годы
	Субсидии бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	Департамент социальной политики


4. Развитие системы социальной защиты населения

1) Задачи:

- обеспечение доступной среды жизнедеятельности для инвалидов, детей-инвалидов, создание безбарьерной среды от квартиры до всех социально значимых объектов;

- оказание помощи инвалидам, детям-инвалидам в преодолении информационного барьера и социальной  интеграции в общество;
- продолжение работы по формированию и сохранению образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Число оборудованных мест парковки инвалидов у административных зданий, в которых осуществляется предоставление услуг
	количество
	2
	4
	6
	8
	10
	Департамент социальной политики

	2.
	Число объектов социальной инфраструктуры муниципальной собственности города Кургана, к которым обеспечен доступ инвалидов
	количество
	262
	263
	264
	265
	266
	Департамент социальной политики

	3.
	Доля объектов образования, спорта, культуры, на которые сформированы паспорта доступности, в общем количестве муниципальных объектов образования 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Департамент социальной политики

	4.
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций
	%
	23
	25
	27
	29
	31
	Департамент социальной политики


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов, представителей старшего поколения к зданиям, сооружениям, средствам транспорта, связи, информации и другим объектам социальной инфраструктуры
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент социальной политики

	2.
	Организация работы с людьми с ограниченными возможностями здоровья (мероприятия в области образования, социализации, культуры и физической культуры и спорта)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент социальной политики

	3.
	Содействие реализации проектов, направленных на социальную поддержку, интеграцию в рынок труда и реабилитацию граждан старшего поколения
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент социальной политики,

ГКУ «Центр занятости населения города Кургана Курганской области»

(по согласованию)

	4.
	Содействие развитию условий для самореализации граждан старшего поколения
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент социальной политики

	5.
	Организация работы по защите прав и законных интересов детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, признанных судом недееспособными, а также находящихся на патронаже
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент социальной политики

	6.
	Предоставление адресной помощи социально незащищенным слоям населения
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент социальной политики, Департамент финансов


5. Развитие образования

1) Задачи:

- создание дополнительных мест в дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях, сокращение количества школ, в которых обучение организовано в две смены;

- развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования, привлечение молодых специалистов в систему образования;
- повышение эффективности управления образованием; совершенствование инновационно-методического сопровождения образовательного процесса, содержания и технологий образования;
- укрепление материально-технической и учебно-методической базы образовательных организаций муниципальной системы образования.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017 

оценка
	2018

 план
	2019 

план
	2020 

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Количество детей дошкольного возраста (от рождения до школьного возраста), состоящих на учете для получения путевки в детский сад
	человек
	11739
	12000
	11500
	11000
	10500
	Департамент социальной политики

	2.
	Охват детей в возрасте от 0 до 3 лет дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет)
	%
	17
	28
	30
	35
	40
	Департамент социальной политики

	3.
	Охват дошкольным образованием детей в возрасте 3 - 7 лет
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Департамент социальной политики

	4.
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования 
	%
	80
	100
	100
	100
	100
	Департамент социальной политики

	5.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования, в общей численности школьников
	%
	67
	70
	90
	95
	100
	Департамент социальной политики

	6.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций 
	%
	23
	23,5
	24
	25
	25
	Департамент социальной политики

	7.
	Доля молодых специалистов (со стажем до трех лет) в общем количестве педагогических работников муниципальных образовательных организаций 
	%
	14,9
	15
	16
	16,5
	17
	Департамент социальной политики

	8.
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам
	%
	99
	99
	99
	99,2
	99,2
	Департамент социальной политики

	9.
	Соотношение результатов единого государственного экзамена по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами
	%
	1,58
	1,55
	1,5
	1,45
	1,45
	Департамент социальной политики

	10.
	Удельный вес муниципальных образовательных организаций, в которых оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности муниципальных организаций общего образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Департамент социальной политики

	11.
	Удовлетворенность населения качеством услуг в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования
	
	Положи-тельная динамика
	Положи-тельная динамика
	Положи-тельная динамика
	Положи-тельная динамика
	Положи-тельная динамика
	Департамент социальной политики


3) Меры по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный 

за выполнение мероприятия

	1.
	Строительство детского сада на бульваре Солнечном
	2019 год
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики, 

Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	2.
	Подготовка документации для строительства детского сада в 11 микрорайоне 
	2018 год
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	3.
	Предоставление на конкурсной основе населению города услуги по уходу и присмотру за детьми дошкольного возраста индивидуальными предпринимателями (не менее 60 мест), организациями различных форм собственности 
	Ежегодно
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	4.
	Оказание консультативной, диагностической и методической помощи семьям, воспитывающим детей в возрасте от 0 до 3 лет, по вопросам воспитания и развития детей дошкольного возраста
	Ежегодно
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

Департамент жилищно-коммунального хозяйства и строительства

	5.
	Переподготовка и повышение квалификации педагогического, методического, административного и управленческого персонала образовательных организаций (не менее 1,7 тыс. человек ежегодно)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики

	6.
	Привлечение в муниципальную систему образования молодых кадров, обеспечение выполнения плана-задания Департамента образования и науки Курганской области по привлечению молодых кадров
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	7.
	Выплата единовременного подъемного пособия молодым специалистам муниципальной системы образования 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики

	8.
	Организация обучения будущих педагогов в вузах в рамках целевого приема
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы 

 «Основные направления развития образования  в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	9.
	Организация аттестации работников образования
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы 

 «Основные направления развития образования  в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики

	10.
	Организация и проведение конкурса педагогического мастерства «Учитель года» и иных творческих конкурсов, фестивалей, смотров с участием педагогических работников; участие в федеральных конкурсах
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	11.
	Внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями организаций дошкольного, общего и дополнительного образования
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	12.
	Реализация комплекса мер по оптимизации сети общеобразовательных организаций, в том числе мероприятий по реструктуризации сети муниципальных общеобразовательных организаций
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики


	13.
	Подготовка документации для строительства школы в 4 микрорайоне 
	2018 год
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	14.
	Завершение строительства пристроя к МБОУ «Прогимназия № 63»
	2018 год
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	15.
	Завершение строительства пристроя к МБОУ СОШ № 38
	2019 год
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	16.
	Внедрение в образовательных организациях автоматизированной информационной системы «Аверс» 
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	17.
	Организация внедрения новых методик и педагогических технологий, использование информационных технологий и электронных образовательных ресурсов в образовательном процессе
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики

	18.
	Организация поэтапного введения новых Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного и общего образования (ФГОС ДО, ФГОС ОО)
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	19.
	Проведение муниципального этапа конкурсов и конференций образовательных организаций, реализующих инновационные программы; 

научно-методическое сопровождение городских инновационных площадок
	2018 – 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики

	20.
	Развитие новых форм оценки качества деятельности образовательных организаций по реализации образовательных программ. Проведение мониторингов качества образования и государственной итоговой аттестации 
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	21.
	Организация предоставления обучающимся старших классов возможности освоения индивидуальных образовательных программ (в том числе профильное обучение)
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	22.
	Организация питания обучающихся в образовательных организациях
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики

	23.
	Организация предоставления муниципальных  услуг в сфере образования в электронном виде
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	24.
	Повышение качества образования выпускников общеобразовательных организаций
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	25.
	Проведение мониторинга качества предоставления образовательных услуг
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	26.
	Активизация работы Городского родительского комитета

	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	27.
	Укрепление материально-технической базы образовательных организаций (приобретение оборудования, мебели)
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	28.
	Создание в образовательных организациях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам, обеспечение пожарной безопасности, проведения капитального ремонта
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной 

политики

	29.
	Пополнение фондов школьных библиотек, 100% обеспечение муниципальных общеобразовательных организаций учебниками и учебной литературой
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане»
	Департамент социальной политики


6. Развитие культуры

1) Задачи:

- сохранение сети и обеспечение эффективной деятельности муниципальных учреждений культуры, укрепление их материально-технической базы; сохранение и развитие системы дополнительного образования в сфере культуры; 

- расширение информационного пространства города; организация библиотечного обслуживания;
- сохранение и развитие историко-культурного наследия города, комплексное решение проблем, связанных с сохранением объектов культурного наследия и их эффективным использованием, активизации культурной жизни и  формирования имиджа города Кургана.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017 

оценка
	2018

 план
	2019 

план
	2020 

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Удельный вес населения, участвующего:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	- в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры
	%
	100
	99
	99
	99
	99
	Департамент социальной политики

	1.2
	- в работе культурно-досуговых объединений
	%
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	Департамент социальной политики

	2.
	Количество экземпляров библиотечного фонда общедоступных библиотек
	штук на 1000 человек населения
	2180
	2180
	2180
	2180
	2180
	Департамент социальной политики

	3.
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	22,4
	22,4
	22,4
	22,4
	22,4
	Департамент социальной политики

	4.
	Количество новых поступлений в фонды муниципальных библиотек на 1 тыс. населения
	экземпляров 
	57,7
	57,8
	57,9
	58,0
	58,1
	Департамент социальной политики

	5.
	Количество посещений муниципальных библиотек на 1 жителя в год
	единиц
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	Департамент социальной политики

	6.
	Доля муниципальных учреждений  культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	%
	11,7
	10,3
	10,3
	10,3
	10,3
	Департамент социальной политики


3) Меры по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный 

за выполнение мероприятия

	1.
	Сохранение сети и обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент социальной политики

	2.
	Организация творческой и культурно-досуговой деятельности учреждений культуры по приоритетным направлениям
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Кургана»
	Департамент социальной политики

	3.
	Обеспечение мероприятий по развитию художественного, самодеятельного, декоративно-прикладного творчества
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Кургана»
	Департамент социальной политики

	4.
	Создание условий для массового отдыха жителей города, организации досуга и обеспечения услугами учреждений культуры, в том числе путем проведения общегородских мероприятий
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Кургана»
	Департамент социальной политики

	5.
	Обеспечение общественно значимых мероприятий героико-патриотической направленности (День Победы, День России, День памяти и скорби, День Российского флага, День народного единства, Дни неизвестного солдата и героев Отечества)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Кургана»
	Департамент социальной политики

	6.
	Обеспечение социально- и общественно значимых мероприятий (День славянской письменности и культуры, День семьи, любви и верности, День города, День пожилых людей, Фестиваль для людей с ограниченными возможностями)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Кургана»
	Департамент социальной 

политики

	7.
	Реализация комплекса мер по поддержке и развитию традиционной народной культуры, национальных культур народов, проживающих на территории города
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Кургана»
	Департамент социальной 

политики

	8.
	Организация деятельности учреждений дополнительного образования по реализации Федеральных государственных требований в образовательных программах
	2018- 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных муниципальным заданием учреждений культуры
	Департамент социальной 

политики

	9.
	Развитие кадрового потенциала учреждений культуры путем реализации комплекса мер по переподготовке кадров, повышению квалификации, выдвижению на поощрения и награждения
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных муниципальным заданием учреждений культуры
	Департамент социальной 

политики

	10.
	Организация текущего и капитального ремонта зданий учреждений культуры, приобретение инвентаря, аппаратуры, инструментов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных муниципальным заданием учреждений культуры
	Департамент социальной 

политики

	11.
	Реализация мер противопожарной безопасности в муниципальных учреждениях культуры
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных муниципальным заданием учреждений культуры
	Департамент социальной 

политики

	12.
	Проведение комплекса мер по охране труда в учреждениях культуры
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных муниципальным заданием учреждений культуры
	Департамент социальной 

политики

	13.
	Модернизация библиотечного дела, повышение эффективности и качества работы централизованной системы муниципальных библиотек по предоставлению населению города полного и равного права на доступ к информации на основе современных информационных технологий, качественных фондов и расширения перечня информационных услуг. Реализация проектов муниципальных библиотек
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год, муниципальным заданием учреждений культуры
	Департамент социальной 

политики

	14.
	Организация работы по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), изготовление, реставрация мемориальных досок и идентификаторов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Любимый город»
	Департамент развития городского хозяйства,

Департамент социальной политики

	15.
	Организация деятельности по развитию туристско-рекреационного потенциала города
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Любимый город»
	Департамент социальной политики

	16.
	Формирование благоприятных зон отдыха горожан (ЦПКиО, Детский парк, Городской сад, парк Победы)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент развития городского хозяйства,

Департамент социальной политики


7. Развитие физической культуры и спорта

1) Задачи:
- внедрение новых механизмов управления и совершенствование нормативного правового регулирования системы физической культуры и спорта в городе Кургане;
- формирование у различных категорий населения города Кургана потребности в систематических занятиях физической культурой и спортом, в том числе посредством введения и проведения мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ВФСК ГТО);
- повышение доступности и качества физкультурно-спортивных услуг, предоставляемых всем категориям населения города Кургана, в том числе инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья;
- развитие физкультурно-спортивной инфраструктуры для занятий массовым спортом по месту жительства, в том числе посредством реализации регионального социального проекта «500 шагов до спортплощадки»;
- внедрение новых технологий в области спорта высших достижений и массового спорта;
- внедрение эффективных форм и технологий физического воспитания в общеобразовательных и профессиональных организациях;
- совершенствование системы подготовки спортсменов высокого класса и спортивного резерва;
- развитие материально-технической базы массового спорта и спорта высших достижений, в том числе для подготовки спортивного резерва.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Доля населения города, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	36,2
	37
	38
	39
	40
	Департамент социальной политики

	2.
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения города Кургана
	%
	14,7
	14,8
	14,9
	15,0
	15,1
	Департамент социальной политики

	3.
	Доля населения города в возрасте от 6 до 18 лет, регулярно занимающегося в муниципальных детско-юношеских спортивных школах, физкультурно-спортивных отделениях многопрофильных учреждений дополнительного образования детей
	%
	28,6
	30
	31
	32
	33
	Департамент социальной политики

	4.
	Количество квалифицированных работников физической культуры и спорта в муниципальных учреждениях, организациях, на предприятиях города
	человек


	1115
	1120
	1125
	1130
	1135
	Департамент социальной политики

	5.
	Доля спортсменов ДЮСШ города, имеющих спортивные разряды, от общей численности учащихся
	%

не менее
	25
	25
	25
	25
	25
	Департамент социальной политики

	6.
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов физической культуры и спорта
	% от норматива
	37,1
	37,2
	37,3
	37,4
	37,5
	Департамент социальной политики

	7.
	Доля учащихся и студентов, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности учащихся и студентов, принявших участие в выполнении данных нормативов в городе Кургане.
	%
	17,7
	30,0
	31,0
	32,0
	33,0
	Департамент социальной политики

	8.
	Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности учащихся и студентов, принявших участие в выполнении данных нормативов в городе Кургане.
	%
	-
	25,0
	26,0
	27,0
	28,0
	Департамент социальной политики


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Информационно - пропагандистское обеспечение развития физической культуры и спорта, изготовление спортивной атрибутики и печатной продукции, информационно-пропагандистских материалов ВФСК ГТО
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	2.
	Развитие физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы среди детей, подростков, молодежи, взрослого населения города и лиц с ограниченными возможностями 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	3.
	Организация дворовых спартакиад на базе образовательных организаций
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	4.
	Совершенствование системы подготовки спортивного резерва
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	5.
	Обеспечение деятельности центров тестирования по выполнению видов испытаний (тестов) ВФСК ГТО; обеспечение общегородской сдачи норм ВФСК ГТО, особый контроль – за реализацией мероприятий плана ГТО в образовательных организациях, за участием в сдаче норм ВФСК ГТО специалистов Администрации города
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	6.
	Строительство, реконструкция, ремонт муниципальных объектов спорта
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Кургане» 
	Департамент социальной политики


8. Молодежная политика

1) Задачи:
- обеспечение эффективной социализации и вовлечения молодежи в социально – значимую общественную деятельность;

- создание механизмов стимулирования творческой и талантливой молодежи, создание условий для ее участия в разработке и реализации инновационных идей, реализации  молодежных инициатив;

- формирование механизмов поддержки и реабилитации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

- повышение качества предоставления услуг муниципальными учреждениями в сфере молодежной политики;

- формирование активной гражданской позиции молодежи, осознания своей национально-государственной идентичности.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016 факт
	2017 оценка
	2018 план
	2019 план
	2020 план
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Доля учащихся старших классов общеобразовательных организаций, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации, в общем количестве молодежи от 14 до 18 лет 
	% от общего количества молодежи в возрасте от 14 до 18 лет
	52,2
	52
	52
	53
	53,5
	Департамент социальной политики

	2. 
	Доля молодых людей, состоящих в молодежных и детских общественных объединениях в общем количестве молодежи 
	% от общего количества молодежи
	27,2
	28
	29
	30
	31
	Департамент социальной политики

	3. 
	Доля молодых людей, участвующих в городских мероприятиях (конкурсах, фестивалях, олимпиадах) в общем количестве молодежи от 14 до 30 лет 
	% от общего количества молодежи
	40,8
	43
	43
	44
	44
	Департамент социальной политики

	4. 
	Доля молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в проекты и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики асоциального поведения от общего количества молодых человек в данной категории 
	% от общего количества молодых людей данной категории
	60,3
	60
	60
	61
	61
	Департамент социальной политики

	5. 
	Увеличение количества реализуемых социальных проектов 
	количество проектов, ед.
	25
	25
	25
	26
	27
	Департамент социальной политики


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Трудоустройство несовершеннолетних граждан  в рамках акции «Я люблю Курган! – трудовые отряды»
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	2.
	Профориентационная работа с молодежью
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальных программ «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане», «Патриотическое воспитание граждан и подготовка допризывной молодежи города Кургана к военной службе»
	Департамент социальной политики

	3.
	Поддержка социально-значимой общественной деятельности молодых семей города Кургана
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	4.
	Формирование ценностей здорового образа жизни среди молодежи
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальных программ «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане», «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	5.
	Поддержка деятельности педагогического и добровольческого движения на территории города Кургана


	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	6.
	Вовлечение  молодежных общественных объединений в реализацию молодежной политики города Кургана, поддержка молодежных и детских общественных объединений
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальных программ «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»,

 «Патриотическое воспитание граждан и подготовка допризывной молодежи города Кургана к военной службе»
	Департамент социальной политики

	7.
	Выявление и поддержка творческой и талантливой молодёжи 
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	8.
	Формирование и развитие движения КВН на территории города Кургана
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные организации направления работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	9.
	Создание условий для развития и реализации молодежных инициатив
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	10.
	Профилактика асоциального поведения молодёжи, вовлечение подростков, находящихся в  трудной жизненной ситуации, в социальную – значимую общественную деятельность 
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальных программ «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»,

 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	11.
	Поддержка движения молодых инвалидов города Кургана
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	12.
	Формирование кадровой и организационной инфраструктуры работы с молодёжью в городе Кургане
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	13.
	Обеспечение деятельности МБУ «Курганский Дом молодежи»
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	14.
	Развитие деятельности молодежных общественных объединений и органов школьного самоуправления
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	15.
	Вовлечение молодежи в деятельность общественно-политических структур
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»
	Департамент социальной политики

	16.
	Гражданское и патриотическое воспитание молодежи
	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальных программ «Основные направления организации работы с детьми и молодежью в городе Кургане»,

 «Патриотическое воспитание граждан и подготовка допризывной молодежи города Кургана к военной службе»
	Департамент социальной политики


9. Охрана окружающей среды

1) Задачи:

- охрана водных ресурсов;
- охрана атмосферного воздуха;
- реконструкция и развитие зеленого фонда города;
- развитие системы экологического мониторинга и информационного обеспечения;
- экологическое воспитание и просвещение населения;
- управление движением отходов;
- регулирование численности безнадзорных животных (исполнение отдельных государственных полномочий в области ветеринарии);
- осуществление комплекса лесохозяйственных мероприятий, направленных на охрану, защиту, воспроизводство городских лесов.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Доля  высаженных зеленых насаждений в год в отношении к снесенным
	%
	30,4
	40,4
	40,42
	42,0
	42,2
	Департамент развития городского хозяйства

	2.
	Количество жителей города Кургана, участвующих в озеленении и благоустройстве территории города, в городских экологических конкурсах и акциях
	тыс. чел.
	32,3


	33,0
	34,0
	34,5
	35,0
	Департамент развития городского хозяйства, Департамент социальной политики 

	3.
	Общая площадь предупредительных лесозащитных мероприятий, в том числе, обследованной и очищенной территории
	кв. км
	837,58
	801,3
	801
	801
	801
	Департамент развития городского хозяйства

	4.
	Снижение количества несанкционированных свалок / площадь очищенных от свалок земель (площадь 1 свалки условно принята равной 150 м2)
	Ед. / Га


	59/

0,885
	41/

0,615
	39/

0,585
	37/

0,555
	35/

0,525


	Департамент развития городского хозяйства

	5.
	Процент жителей города Кургана, охваченных организованным сбором и вывозом твердых коммунальных отходов
	%
	57
	64
	72
	80
	88
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Административно - техническая инспекция города Кургана»

Департамент жилищно-коммунального хозяйства и строительства, МКУ «Жилищная политика»


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Проведение мониторинга атмосферного воздуха с целью определения содержания бенз(а)пирена и формальдегида в городе Кургане
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства

	2.
	Содержание зеленых насаждений, в том числе снос аварийных деревьев, формовочная обрезка


	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Административно-техническая инспекция города Кургана»

	3.
	Проведение общегородских мероприятий в рамках Дней защиты от экологической опасности (в том числе экологических конкурсов), Года экологии и Года особо охраняемых природных территорий
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства

	4.
	Экологическое информирование населения через средства массовой информации, в том числе изготовление и размещение рекламных экологических баннеров
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства

	5.
	Организация проведения экологических акций. Поддержка общественного экологического движения
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства

	6.
	Организация экологического воспитания детей дошкольного возраста (экскурсии, экологические акции, образовательная деятельность, конкурсы рисунков, чтецов)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент социальной политики, муниципальные образовательные учреждения

	7.
	Организация экологического воспитания обучающихся общеобразовательных организаций (тематические классные часы, экскурсии, конкурсы)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент социальной политики, муниципальные образовательные учреждения

	8.
	Отлов безнадзорных животных
	2018 - 2020 годы
	По мере поступления средств, предоставляемых бюджету города из областного бюджета (субвенции) для обеспечения исполнения отдельных государственных полномочий Курганской области в области ветеринарии
	Департамент развития городского хозяйства



	9.
	Ликвидация загрязнения нефтепродуктами муниципальных земель (бывшая территория КАВЗ) (корректировка проекта и получение заключения государственной экспертизы по проекту)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Управление капитального строительства»

	10.
	Приведение в нормативное состояние мест сбора и накопления твердых коммунальных отходов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства

	11.
	Реализация мероприятий по предупреждению образования и ликвидации несанкционированных свалок мусора на территории города, в том числе вывоз свалок 
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	12.
	Реализация мероприятий по обустройству и оздоровлению водоохранных зон, мест массового отдыха населения (парки, скверы, пляжи), прибрежных полос в черте города Кургана
	2018 - 2020

годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальных программ «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность», «Основные направление благоустройства территории города Кургана»
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Управление дорожного хозяйства и благоустройства города Кургана»

	13.
	Проектирование и строительство берегоукрепительных и противооползневых   сооружений на аварийном участке реки Битевка
	2018 год
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальных программ «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность», «Основные направление благоустройства территории города Кургана»
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Управление капитального строительства»

	14.
	Строительство (реконструкция) ливневого коллектора и очистных сооружений (в границах ул. Красина – ул. К. Мяготина – ул. Бажова - р. Тобол) (проектные работы)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальных программ «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность», «Основные направление благоустройства территории города Кургана»
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Управление капитального строительства»

	15.
	Устранение попадания нефтепродуктов в реку Тобол в районе здания по пр. Конституции, 39а/1
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность»
	Департамент развития городского хозяйства

	16.
	Привлечение инвесторов для освоения и разработки разведанных месторождений глин, минеральных вод и подземно-технических вод


	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент развития городского 

хозяйства,

Департамент жилищно-коммунального хозяйства 

	17.
	Оказание помощи недропользователям при оформлении ими земельных участков для разработки месторождений полезных испокопаемых и проведении геологоразведовательских работ
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений, Департамент развития городского 

хозяйства 

	18.
	Выполнение работ по охране, защите, воспроизводству городских лесов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность города Кургана»
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	19.
	Осуществление мер по предупреждению и тушению лесных пожаров в городских лесах
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность города Кургана»
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений


10. Развитие промышленного комплекса

1) Задачи:

- содействие формированию эффективного, высокотехнологичного, динамично функционирующего промышленного комплекса города, ориентированного на интенсивный, инновационный путь развития.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Индекс промышленного производства по крупным и средним организациям
	% к предыдущему году
	102,4
	101,7
	102,2
	101,9
	101,9
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Анализ показателей деятельности промышленных организаций
	По результатам

каждого года
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	2.
	Вовлечение местных товаропроизводителей в сферу закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	3.
	Содействие организациям города в участии в выставочно-ярмарочной деятельности
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	4.
	Организация электро-, тепло-, газо-, водоснабжения и водоотведения, участие в организации деятельности по сбору (в том числе раздельному сбору), транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию и захоронению твердых коммунальных отходов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Администрация города и ее органы


11. Развитие агропромышленного комплекса

1) Задачи:

-  создание условий для поддержки и развития сельскохозяйственного производства;
- повышение информированности сельхозтоваропроизводителей о возможностях использования государственной поддержки;
- организация доступа сельхозтоваропроизводителей на рынки сбыта сельскохозяйственной продукции, создание условий для роста производства основных видов продукции;
- создание условий для осуществления перерабатывающими предприятиями модернизации производства и расширения ассортимента продукции.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Индекс сельскохозяйственного производства в хозяйствах всех категорий
	% к предыдущему году
	99,6
	94,7
	105,0
	100,6
	100,3
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	2.
	Отгружено пищевой продукции собственного производства, выполнено работ, оказано услуг
	млн. руб.
	8484,1
	9157,7
	9647
	10312,2
	10991,8
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Содействие ускоренному развитию приоритетных подотраслей сельского хозяйства, прежде всего животноводства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, сельхозтоваро-производители

(по согласованию)

	2.
	Содействие развитию молочного скотоводства ЗАО «Глинки» - базы племенных ресурсов в молочном животноводстве агропромышленного комплекса города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли,

ЗАО «Глинки»

(по согласованию)

	3.
	Содействие обеспечению развития отрасли растениеводства за счет увеличения производства зерна, картофеля, овощей и другой сельскохозяйственной продукции
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, сельхозтоваро-производители

(по согласованию)

	4.
	Обеспечение участия сельхозтоваропроизводителей в программах развития основных подотраслей сельского хозяйства Курганской области
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, сельскохозяйственные предприятия

(по согласованию)

	5.
	Освещение хода реализации муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы» в средствах массовой информации
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	6.
	Предоставление торговых мест на рынках города для местных сельхозтоваропроизводителей с льготами по оплате торговых мест
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, ОАО «Курганский центральный рынок»

(по согласованию)

	7.
	Организация и проведение специализированных сельскохозяйственных ярмарок и ярмарок «выходного дня»
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	8.
	Предоставление торговых мест для размещения передвижных объектов торговли на льготных условиях местным сельхозтоваропроизводителям для реализации продукции собственного производства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в городе Кургане на 2013 - 2020 годы»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	9.
	Модернизация оборудования в ООО «Молоко Зауралья»
	2018 - 2020 годы
	Внебюджетные инвестиции
	ООО «Молоко Зауралья» (по согласованию)

	10.
	Модернизация оборудования на участке фильтрации с дрожжевым отделением в ООО «Зауральские напитки»
	2018 - 2020 годы
	Внебюджетные инвестиции
	ООО «Зауральские напитки» (по согласованию)


12. Инвестиционная политика

1) Задачи:

- повышение инвестиционной привлекательности города, повышению комфортности ведения бизнеса в городе, привлечение инвестиций в различные отрасли экономики.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Темп роста инвестиций в основной капитал в действующих ценах к уровню предыдущего года
	%
	111,5
	105,4
	107,3
	106,3
	106,2
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Обновление инвестиционного паспорта города Кургана, раздела «Инвестиционная деятельность» на официальном сайте муниципального образования города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	2.
	Обеспечение деятельности Совета по улучшению инвестиционного климата в городе Кургане
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	3.
	Организация работы Проектного офиса по улучшению инвестиционного климата в городе Кургане. Содействие инвесторам (инициаторам) инвестиционных проектов в преодолении административных и других барьеров, возникающих при реализации инвестиционных проектов на территории города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Администрация города и ее органы

	4.
	Осуществление деятельности рабочей группы по рассмотрению технических заданий и инвестиционных программ организаций, осуществляющих эксплуатацию объектов коммунальной инфраструктуры на территории муниципального образования города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Администрация города и ее органы

	5.
	Формирование системы управления земельно-имущественным комплексом, соответствующей инвестиционным приоритетам города Кургана (корректировка документов территориального планирования с учетом потребностей потенциальных инвесторов)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	6.
	Размещение в открытом доступе плана создания инвестиционных объектов и объектов инвестиционной инфраструктуры города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


13. Развитие строительства, жилищно-коммунального хозяйства
1) Задачи:

-  разработка документации по планировке территории города, переход к комплексному освоению территории города в целях жилищного строительства;

- развитие строительства жилья;

- улучшение жилищных условий жизни граждан;
- капитальный ремонт многоквартирных домов;
- реконструкция и модернизация систем коммунальной инфраструктуры;
- создание благоприятных условий по привлечению собственников жилья к управлению жилищным фондом.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Ввод в эксплуатацию жилья
	тыс. кв. м
	130,8
	130
	125
	125
	125
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений, МКУ «Управление капитального строительства»

	1.1
	в том числе малоэтажного
	
	62,9
	25
	25
	25
	25
	

	2.
	Обеспеченность жилыми помещениями в расчете на одного жителя города
	кв. метров
	24,7
	25,1
	25,5
	25,9
	26,3 
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений, 
Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	4.
	Улучшение технического состояния многоквартирных домов
	домов
	166
	157
	120
	120
	120
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	5.
	Собираемость платежей за жилищно-коммунальные услуги
	%
	96
	97
	97
	98
	98
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	6.
	Создание советов в многоквартирных домах
	%
	95
	96
	100
	100
	100
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства 

	7.
	Перевод квартир в жилых домах на природный газ
	Тыс. квартир
	4,3
	4,8
	5,5
	3,5
	3,5
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений, МКУ «Управление капитального строительства»


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Разработка документов территориального планирования и градостроительного зонирования, в том числе:
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города на выполнение муниципальной программы «Стимулирование развития жилищного строительства в городе Кургане» 
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений 

	1.1
	разработка проектов планировки и межевания территорий (участки в пос. Левашово, пос. Чистое Поле, пос. Керамзитовый, юго-восточнее мкр. Пригородный, 17 мкр., 18 мкр.; мкр. Зайково; ул. Мостостроителей в районе озера «Черное»)
	
	
	

	2.
	Ведение информационной базы обеспечения градостроительной деятельности в соответствии с Градостроительным кодексом РФ
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города на выполнение муниципальной программы «Стимулирование развития жилищного строительства в городе Кургане»
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	3.
	Окончание проектных работ по объекту «Хозфекальная канализация Восточного района города Кургана». Выполнение работ по канализированию объектов в Восточной части города
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города на выполнение муниципальной программы «Стимулирование развития жилищного строительства в городе Кургане»
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений, МКУ «Управление капитального строительства»

	4.
	Строительство жилья (создание условий для увеличения объемов жилищного строительства, оказание содействия развитию жилищного строительства путем выделения строительных площадок, освобожденных от строительного сноса, содействие продолжению строительства на жилищных объектах, незавершенных строительством)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Стимулирование развития жилищного строительства в городе Кургане»
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений, МКУ «Управление капитального строительства»

	5.
	Бесплатное предоставление земельных участков льготным категориям граждан для индивидуального жилищного строительства.
	2018 - 2020 годы
	Средства бюджетов всех уровней, внебюджетные источники
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	6.
	Капитальный ремонт жилищного фонда
	2018 - 2020 годы
	Средства бюджетов всех уровней, внебюджетные источники
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	7.
	Снос самовольных строений 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города на выполнение муниципальной программы «Стимулирование развития жилищного строительства в городе Кургане» 
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	8.
	Повышение эффективности управления многоквартирными домами за счет активизации развития самоуправления граждан на основе оказания информационно-правовой поддержки создания товариществ собственников жилья (ТСЖ), Советов домов. Продолжение практики проведения обучающих мероприятий для председателей Советов многоквартирных домов, ТСЖ по вопросам управления многоквартирным домом. Организация консультативного и информационного обеспечения населения по вопросам создания и организации деятельности  территориального общественного самоуправления
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, в том числе в рамках муниципальной программы «Развитие территориального общественного самоуправления на территории города Кургана»
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	9.
	Капитальный ремонт и замена инженерных сетей. Проведение работы по утверждению технических заданий и согласованию инвестиционной программы АО «Водный Союз» по строительству, реконструкции и модернизации объектов централизованных систем холодного водоснабжения и водоотведения, эксплуатируемых в границах муниципального образования города Кургана; инвестиционной программы развития объектов централизованной системы горячего водоснабжения, эксплуатируемых ОАО «Курганская генерирующая компания» в границах муниципального образования города Кургана 
	2018 - 2020 годы
	Внебюджетные источники
В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Курган
	Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	10.
	Инвентаризация бесхозяйных инженерных сетей. Выполнение работ по ремонту бесхозяйных сетей, устранению аварийных ситуаций; по ремонту сетей, принятых в муниципальную собственность, но не переданных специализированным предприятиям
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент финансов и имущества,

Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	11.
	Передача бесхозяйных инженерных сетей специализированным предприятиям для надлежащего содержания и обслуживания
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города Кургана на соответствующий финансовый год
	Департамент финансов и имущества,

Департамент жилищно-коммунального хозяйства

	12.
	Газификация. Разработка проектно-сметной документации и строительство газораспределительных сетей города
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города в рамках муниципальной программы «Стимулирование развития жилищного строительства в городе Кургане»
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений, МКУ «Управление капитального строительства»


14. Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного обслуживания
1) Задачи:

- обеспечение безопасности, качества и эффективности транспортного обслуживания населения при осуществлении регулярных пассажирских перевозок на территории города Кургана;

- обеспечение доступности объектов транспортной инфраструктуры города для населения в соответствии с действующим законодательством.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Регулярность выполнения рейсов транспортом общего пользования
	%
	83
	86
	89
	92
	95
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Транспортное управление»

	2.
	Количество перевезенных пассажиров
	млн. пас.
	36,8
	38,3
	39,8
	41,4
	42,9
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Транспортное управление»

	3.
	Доля автобусов с низким расположением пола на маршрутной сети города Кургана от общего количества автобусов
	%
	0
	1
	11
	20
	30
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Транспортное управление»


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Осуществление деятельности центральной диспетчерской службы на базе МКУ «Транспортное управление»
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Транспортное управление»

	2.
	Поэтапная замена автобусов малого класса на автобусы городского типа с низким расположением пола
	2018 - 2020 годы
	Внебюджетные источники
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Транспортное управление»

	4.
	Проведение мероприятий по оптимизации муниципальной маршрутной сети
	2018 год
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, внебюджетные источники
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Транспортное управление»

	5.
	Внедрение системы электронных проездных билетов в городском пассажирском транспорте общего пользования
	2018 год
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города, внебюджетные источники
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Транспортное управление»


15. Организация благоустройства территорий. Дорожная деятельность
 1) Задачи: 
- создание комфортных и безопасных условий проживания в городе, улучшение внешнего (архитектурного) облика города путем комплексного решения вопросов, связанных с организацией благоустройства, озеленения;

- поддержание автомобильных дорог местного значения в состоянии, обеспечивающем безопасное движение транспорта: ремонт и капитальный ремонт проезжей части улиц и пешеходных зон, содержание и озеленение магистральных улиц;
- повышение уровня благоустройства дворовых территорий, территорий общего пользования;
- повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в деятельность по благоустройству дворов и территорий общего пользования.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Увеличение доли благоустроенных дворовых территорий многоквартирных домов, от общей площади дворов (в 2016 г. – 22,8 тыс. кв. метров)
	% к предыдущему году

	-
	2,6
	Не менее 2
	Не менее 2
	Не менее 2 
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Управление дорожного хозяйства и благоустройства города Кургана»

	2.
	Увеличение площади отремонтированных дорог (в 2016 г. – 167,5 тыс. кв. метров)
	% к предыдущему году
	-
	2
	Не менее 2
	Не менее 2
	Не менее 2
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Управление дорожного хозяйства и благоустройства города Кургана»

	3.
	Увеличение площади благоустроенных муниципальных территорий общего пользования
	 % к предыдущему году
	-
	3,9
	Не менее 2
	Не менее 2
	Не менее 2
	Департамент развития городского хозяйства, МКУ «Управление дорожного хозяйства и благоустройства города Кургана

	4.
	Увеличение количества посаженных зеленых насаждений 
	% к предыдущему году
	-
	5
	5


	5


	5


	Департамент развития городского хозяйства,
МКУ «Административно-техническая инспекция города Кургана»


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Организация благоустройства дворовых территорий многоквартирных домов и междворовых проездов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы»
	Департамент развития городского хозяйства

	2.
	Организация работ по ремонту дорожного покрытия улично-дорожной сети города
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы»
	Департамент развития городского хозяйства

	3.
	Организация и содержание освещения магистральных улиц
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы»
	Департамент развития городского хозяйства

	4.
	Организация озеленения и содержания улиц, парков, скверов, аллей
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальных программ «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы», «Любимый город» на 2017-2019 годы
	Департамент развития городского хозяйства

	5.
	Организация благоустройства мест общего пользования
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальных программ «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы», «Любимый город» на 2017-2019 годы
	Департамент развития городского хозяйства

	6.
	Проектирование, строительство (96 км) и реконструкция  (176 км) дорог общего пользования местного значения 
	2018 - 2028 годы 
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию программ «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы», «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Кургана на период до 2028 года», внебюджетные источники
	Департамент развития городского хозяйства, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	7.
	Проектирование, строительство и реконструкция транспортных развязок (32 ед.), мостов (30 ед.), и путепроводов (7 ед.)
	2018 - 2028 годы 
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию программ «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы», «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Кургана на период до 2028 года», внебюджетные источники
	Департамент развития городского хозяйства, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	8.
	Строительство логистического центра в городе Кургане 
	2018 - 2028 годы
	Внебюджетные источники в рамках  программы «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Кургана на период до 2028 года» 
	Департамент развития городского хозяйства, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	9.
	Установка недостающих / модернизация технических средств организации дорожного движения и элементов обустройства (светофоры, дорожные знаки и др.)
	2018 - 2028 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию программ «Основные направления благоустройства территории города Кургана на 2013-2020 годы», «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Кургана на период до 2028 года»
	Департамент развития городского хозяйства, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	10.
	Создание единого парковочного пространства города (строительство парковочных машиномест, пилотный проект платного паркинга)
	2018 - 2028 годы
	Внебюджетные источники в рамках  программы «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Кургана на период до 2028 года»
	Департамент развития городского хозяйства, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	11.
	Обустройство остановочных пунктов павильонами ожидания, информационным табло (с разработкой типового проекта оформления)
	2018 - 2028 годы
	Внебюджетные источники в рамках  программы «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Кургана на период до 2028 года»
	Департамент развития городского хозяйства, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений


16. Развитие малого и среднего предпринимательства

1) Задачи:

- содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городе Кургане.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Доля занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности занятых в экономике
	%
	37,2
	38,1
	38,3
	38,6
	38,8
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Нормативно-правовое обеспечение, административно-организационная поддержка развития малого и среднего предпринимательства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Кургане»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	2.
	Финансовая и имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Кургане», областной бюджет в рамках софинансирования муниципальных программ развития предпринимательства
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, Департамент развития городского хозяйства

	3.
	Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Кургане»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	4.
	Популяризация предпринимательства, поддержка молодежного предпринимательства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Кургане»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	5.
	Информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Кургане»
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


17. Развитие инфраструктуры потребительского рынка
1) Задачи: 
- формирование современной инфраструктуры розничной торговли и повышение территориальной доступности торговых объектов для населения;
- упорядочение размещения объектов потребительского рынка на территории города;

- обеспечение продовольственной безопасности местного потребительского рынка, высокого качества товаров и услуг путем создания условий для развития внутренней торговли с преимущественной ориентацией на местного товаропроизводителя;

- повышение экономической доступности товаров для населения.

- Стимулирование деловой активности хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на потребительском рынке города.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Индекс физического объёма оборота розничной торговли
	% к предыдущему году
	91,8
	100
	100,1
	100,3
	100,5
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Содействие формированию оптимального размещения объектов торговли, общественного питания, бытового обслуживания с учетом нормативов минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	2.
	Организация нестационарной сезонной уличной торговли
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	3.
	Организация и проведение сезонных (осенних) ярмарок продажи продукции местных сельхозтоваропроизводителей, тематических ярмарок, ярмарок «выходного дня»; оказание содействия в организации торговых мест для реализации излишков сельхозпродукции, выращенной на приусадебных участках
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли, сельскохозяйственные организации 

(по согласованию)

	4.
	Привлечение организаций всех форм собственности, осуществляющих переработку сельскохозяйственной продукции, к добровольной маркировке продукции  информационным знаком «Зауральское качество»
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	5.
	Мониторинг розничных цен на отдельные виды социально-значимых продовольственных товаров первой необходимости
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	6.
	Организация поощрения лучших работников отрасли к профессиональным праздникам
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	7.
	Привлечение работников отрасли к участию в конкурсах, смотрах, семинарах
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	8.
	Оказание методической, консультационной и организационной помощи руководителям вновь открывающихся предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	9.
	Обеспечение информирования хозяйствующих субъектов и потребителей по вопросам отрасли при помощи средств массовой информации, сети Интернет
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


18. Формирование доходной части бюджета

1) Задачи:
- расширение и укрепление доходной базы бюджета города Кургана, сохранение и развитие налогового потенциала;
- сокращение задолженности по налоговым и неналоговым платежам, снижение недоимки, своевременное выявление новых плательщиков;
- своевременная актуализация нормативно-правовой базы по местным налогам.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Повышение собираемости основных налогов (отношение  разницы между  поступлением платежей и приростом переплаты (на начало года) к сумме начисленных за год платежей и задолженности по налогу, пеням и налоговым санкциям (на начало года)
	%
	2,54
	2,54
	2,0
	2,0
	2,0
	Департамент финансов и имущества

	2.
	Снижение задолженности по налогам и сборам, по уплате пеней и налоговых санкций в бюджет города Кургана
	%
	-17,8
	1,1
	2,0
	2,0
	2,0
	Департамент финансов и имущества


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Реализация в рамках государственных, ведомственных, муниципальных программ
	Ответственный за выполнение мероприятий

	1.
	Введение налога на имущество физических лиц, исходя из кадастровой стоимости объектов недвижимости 
	После принятия решения субъектом РФ
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества,

ИФНС России по городу Кургану

(по согласованию)

	2.
	Проведение мероприятий по стабилизации поступления налога на имущество физических лиц и земельного налога,  в том числе продолжение работы по уточнению налоговой базы по земельному налогу и налогу на имущество физических лиц в части идентификации правообладателей земельных участков и жилых помещений и предоставления сведений заинтересованным федеральным органам   
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений,

ИФНС России по городу Кургану

( по согласованию)

	3.
	Усиление работы по выявлению и пресечению теневых схем выплаты заработной платы и уклонения от уплаты налогов
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества,

ИФНС России по городу Кургану

(по согласованию)

	4.
	Проведение взвешенной политики в области предоставления льгот по налоговым и неналоговым платежам в бюджет города путем проведения анализа эффективности предоставленных и (или) планируемых к предоставлению налоговых и неналоговых льгот; введение правила предоставления налоговых льгот на срочной основе с требованием об обязательном анализе эффективности по итогам их применения
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества

	5.
	Мониторинг ставок местных налогов в целях поддержания их на экономически обоснованном уровне
	Ежегодно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества

	6.
	Реализация комплекса мер по увеличению неналоговых доходов бюджета города (доходов от использования и продажи земельных участков и имущества) за счет усиления контроля за своевременностью поступления доходов от сдачи в аренду земельных участков и муниципального имущества, оптимизация состава и структуры муниципальной собственности
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	7.
	Осуществление деятельности комиссии по контролю за поступлением арендной платы за землю
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	8.
	Повышение эффективности администрирования доходов бюджета, направленного на погашение и снижение недоимки по налоговым и неналоговым платежам в бюджет, в том числе осуществление совместной работы Администрации города с налоговыми органами
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества

	9.
	Участие в контрольной работе уполномоченных федеральных органов в целях улучшения качества сведений о налогоплательщиках, объектах налогообложения и выявления  сокрытых объектов налогообложения
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества

	10.
	Мониторинг изменений в федеральном законодательстве о налогах и сборах, которые требуют внесение изменений в муниципальные правовые акты в области бюджетного регулирования и налогового законодательства
	Постоянно
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Администрация города Кургана, Департамент финансов и имущества


19. Управление муниципальным имуществом 
1) Задачи: 
- проведение работ по регистрации права муниципальной собственности на объекты недвижимого имущества, переданные в муниципальную собствен​ность города в соответствии с действующим законодательством;
- получение максимально возможных доходов бюджета города от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, от приватизации муниципального имущества.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Доля зарегистрированных прав на объекты муниципальной собственности, учтенных в Реестре объектов муниципальной собственности
	%
	85
	95
	95
	95
	97
	Департамент финансов и имущества


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Проведение работ по изготовлению технической документации на объекты недвижимого имущества (технические и кадастровые паспорта), в том числе по объектам бесхозяйного имущества (включая электроснабжение), для последующей регистрации права муниципальной собственности города Кургана на такие объекты в  Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии, для последующей продажи либо сдачи в аренду таких объектов путем проведения конкурсов или аукционов в соответствии с действующим законодательством
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города
	Департамент финансов и имущества

	2.
	Продажа объектов муниципальной казны в соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 г. № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества» и от 22.07.2008 г. № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества

	3.
	Контроль за поступлением арендной платы за объекты муниципальной собственности.

Проведение претензионно-исковой работы по взысканию задолженности по платежам за пользование объектами муниципальной собственности 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества

	4.
	Проверка сохранности и эффективности использования муниципального имущества
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент финансов и имущества


20. Земельные ресурсы
1) Задачи: 
- повышение эффективности управления и распоряжения земельными ресурсами муниципального образования города Кургана.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Обеспечение доходов, получаемых в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах города Кургана, а также средств от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	млн. рублей


	132,0
	143,1
	141,7
	142,7
	142,7
	Департамент финансов и имущества, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	2.
	Обеспечение доходов, получаемых в виде арендной платы, а также средств от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности города Кургана (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	млн. рублей
	1,6
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	Департамент финансов и имущества, Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	3.
	Процент граждан, относящихся к льготной категории и состоящих на учете в целях получения земельных участков для индивидуального жилищного строительства, обеспеченных такими земельными участками
	%
	37
	50
	50
	50
	50
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Инвентаризация земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности, расположенных на территории города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	2.
	Вовлечение в хозяйственный оборот земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	3.
	Формирование земельных участков для жилищного и иного строительства, организация и проведение аукционов по продаже земельных участков, аукционов на право заключения договоров аренды земельных участков
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	4.
	Формирование и предоставление земельных участков для жилищного строительства льготным категориям граждан в соответствии с законом Курганской области от 06.10.2011 г. № 61 «О бесплатном предоставлении земельных участков для индивидуального жилищного строительства на территории Курганской области»
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	5.
	Обеспечение государственной регистрации права муниципальной собственности на земельные участки
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	6.
	Взыскание арендной платы за землю в соответствии с договорами, усиление претензионной работы


	2018 - 2020 

годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	7.
	Организация и проведение плановых и внеплановых проверок соблюдения земельного законодательства гражданами, индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами, повышение эффективности и результативности контрольных функций
	2018 - 2020
годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений

	8.
	Организация деятельности по освобождению самовольно занятых земельных участков и сносу самовольных построек, в том числе самовольно установленных некапитальных строений (сооружений) на территории города Кургана
	2018 - 2020
годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений


21. Осуществление закупок для муниципальных нужд

1) Задачи:

- повышение эффективности муниципальных закупок;
- эффективное использование бюджетных средств;
- развитие добросовестной конкуренции.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Относительная экономия бюджетных средств от объема осуществления закупок для муниципальных нужд. 
	%
	6,5
	5
	5
	5
	5
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Обеспечение реализации Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


22. Политика тарифного регулирования 

1) Задачи:

- осуществление тарифного регулирования в соответствии с федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Курганской области, муниципальными правовыми актами города Кургана.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Количество предложений об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий (учреждений)
	Единиц
	2
	По мере обращения
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	
	Количество несвоевременно опубликованных муниципальных правовых актов об установлении тарифов
	Единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Установление экономически обоснованных тарифов на работы и услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями
	2018 - 2020
годы


	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	2.
	Стимулирование энергосбережения,  снижения производственных затрат при установлении тарифов 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли

	3.
	Обеспечение информационного сопровождения тарифной политики, включая ее освещение в средствах массовой информации
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана
	Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли


23. Совершенствование управления и повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления города Кургана
1) Задачи:

- повышение открытости деятельности органов местного самоуправления муниципального образования города Кургана, модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления муниципального образования города Кургана, реализация мер по исполнению Указа Президента Российской Федерации от 09.05.2017 г. № 203 «О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 – 2030 годы», Федерального закона от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
- формирование кадрового состава муниципальной службы, соответствующего квалификационным требованиям; обеспечение доступности информации о прохождении муниципальной службы  в Администрации города Кургана; подготовка высококвалифицированных кадров  в системе муниципальной службы; совершенствование муниципальной службы в целях устранения условий, порождающих коррупцию.

2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Количество рабочих мест служащих Администрации города Кургана и ее структурных подразделений, обеспеченных информационно-техническим средствами и подключенными к компьютерной сети
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация города Кургана

	2.
	Доля документов Администрации города Кургана и ее структурных подразделений, рассматриваемых в электронном виде
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация города Кургана и ее органы

	3.
	Количество служащих Администрации города Кургана и ее структурных подразделений, имеющих право подписи документов и  использующую электронную подпись при этом
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация города Кургана

	4.
	Количество созданных информационных систем


	Единица
	2
	1
	1
	1
	1
	Администрация города Кургана

	5.
	Доля муниципальных услуг, предоставляемых в МФЦ
	% от общего числа
	90
	90
	90
	90
	90
	Администрация города Кургана и ее органы, ГБУ МФЦ (по согласованию)

	6.
	Доля административных регламентов, соответствующих требованиям действующего законодательства
	% от общего числа
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация города Кургана и ее органы

	7.
	Доля муниципальных услуг, получаемых гражданами в электронном виде
	% от общего числа
	65
	70
	70
	75
	80
	Администрация города Кургана и ее органы

	8.
	Уровень удовлетворенности заявителей качеством предоставления муниципальных услуг, предоставляемых органами Администрации города Кургана
	%
	80
	85
	90
	90
	90
	Администрация города Кургана и ее органы

	9.
	Доля муниципальных служащих, соответствующих квалификационным требованиям, установленным для замещения должностей муниципальной службы по уровню образования от общего количества муниципальных служащих
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация города Кургана

	10.
	Профессиональная переподготовка муниципальных служащих Администрации города Кургана
	Человек
	2
	2
	2
	2
	2
	Администрация города Кургана

	11.
	Повышение квалификации муниципальных служащих Администрации города Кургана
	Человек
	103
	60
	60
	60
	60
	Администрация города Кургана


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Разработка мобильного приложения «Мой город» с возможностью управления услугами и обращениями в личном кабинете гражданина, доступом к интерактивной карте города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана

	2.
	Обновление парка программно-технических средств, развитие сетей передачи данных
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана 
	Администрация города Кургана, Департаменты

	3.
	Внедрение программно-технических средств для защиты персональных данных в информационных системах
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана, Департаменты

	4.
	Обновление информации в государственной информационной системе Курганской области «Портал государственных и муниципальных услуг Курганской области». Обновление информации в Реестре муниципальных услуг города Кургана на официальном сайте МО города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана и ее органы

	5.
	Внесение изменений в административные регламенты предоставления муниципальных услуг в соответствии с требованиями законодательства (с учетом изменения действующего законодательства, перевода муниципальных услуг в электронный вид, предоставления их в МФЦ)
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг»
	Администрация города Кургана

	6.
	Организация и осуществление взаимодействия с ГБУ Курганской области «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг», проведение обучения и повышения квалификации работников МФЦ по вопросам предоставления муниципальных услуг, усовершенствование механизмов взаимодействия с МФЦ
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг»
	Администрация города Кургана, ее органы, подведомственные муниципальные учреждения

	7. 
	Обеспечение перехода на предоставление муниципальных услуг, предоставляемых органами Администрации города Кургана,

в электронный вид, поддержание функционирования защищенной сети передачи данных при предоставлении  муниципальных услуг в электронном виде, актуализация переведенных в электронную форму муниципальных услуг
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг»
	Администрация города Кургана и ее органы

	8.
	Создание автоматизированных информационных систем в органах местного самоуправления МО города Кургана для предоставления муниципальных услуг.

Разработка, развитие и модернизация автоматизированных информационных систем
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане»
	Администрация города Кургана и ее органы, ГБУ МФЦ (по согласованию)

	9.
	Развитие электронного документооборота
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг»
	Администрация города Кургана и ее органы

	10.
	Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг органами Администрации города Кургана
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг»
	Администрация города Кургана и ее органы

	11.
	Работа с кадровым резервом муниципальной службы 
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	12.
	Совершенствование механизмов оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	13.
	Совершенствование работы по профилактике и предупреждению коррупционных правонарушений на муниципальной службе
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана

	14.
	Обновление информации по вопросам муниципальной службы на официальном сайте муниципального образования города Кургана, информационном стенде отдела муниципальной службы и кадров
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	15.
	Профессиональная переподготовка муниципальных служащих, повышение квалификации муниципальных служащих с освоением новых форм и методов обучения
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	16.
	Организация обучающих семинаров муниципальных служащих
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	17.
	Включение в учебные планы программ курсов повышения квалификации муниципальных служащих, учебных занятий по вопросам законодательного обеспечения предупреждения коррупции в муниципальных органах
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Противодействие коррупции в городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	18.
	Организация и осуществление проверки знаний муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, при проведении аттестации и квалификационного экзамена
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы «Противодействие коррупции в городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	19.
	Организация и проведение семинаров для муниципальных служащих по вопросам соблюдения ограничений, связанных с муниципальной службой, противодействия коррупции, морально-этическим аспектам деятельности в органах местного самоуправления
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальных программ «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане», «Противодействие коррупции в городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	20.
	Обеспечение работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана

	21.
	Организация ежегодного предоставления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана

	22.
	Организация  проверки:

- соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных действующим законодательством;

- сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих;  

- сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу.

Анализ результатов проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой; проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; практики выявления и урегулирования конфликта интересов; проведение обсуждений результатов
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана

	23.
	Формирование кадрового состава муниципальной службы с использованием современных кадровых технологий 
	2018 - 2020 годы
	Бюджет города в пределах средств, предусмотренных на реализацию муниципальных программ «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании городе Кургане», «Противодействие коррупции в городе Кургане»
	Администрация города Кургана

	24.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими на официальном сайте муниципального образования города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана

	25.
	Организация проверки полноты и достоверности представленных муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов местного самоуправления города Кургана
	Администрация города Кургана


24. Поддержка общественных инициатив и содействие развитию социально ориентированных 

некоммерческих организаций
1) Задачи:

- поддержка развития институтов гражданского общества, стимулирование гражданских и общественных инициатив по месту жительства населения в целях развития гражданской активности в решении социально-значимых проблем;
- совершенствование механизмов взаимодействия социально ориентированных некоммерческих организаций и органов местного самоуправления города Кургана; привлечение институтов гражданского общества к решению вопросов социально-экономического развития города, информационное сопровождение проектов, акций, инициатив.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Число проектов и программ общественных объединений, социально ориентированных некоммерческих организаций и инициативных групп граждан, направленных на вовлечение жителей города в активную общественную жизнь, на поддержку общественных инициатив и развитие институтов гражданского общества, реализуемых при поддержке органов местного самоуправления города  (представленных для участия в открытом конкурсе на получение грантов Главы города Кургана) 
	Единиц
	76
	23
	25
	27
	29
	Аппарат Главы города и Курганской городской Думы

	2.
	Число проектов и программ общественных объединений, социально ориентированных некоммерческих организаций и инициативных групп граждан, направленных на вовлечение жителей города в активную общественную жизнь, на поддержку общественных инициатив и развитие институтов гражданского общества, реализуемых при поддержке органов местного самоуправления города  (получивших на конкурсной основе гранты Главы города Кургана)
	Единиц
	52
	16
	18
	20
	22
	Администрация города Кургана

	3.
	Число созданных и активно действующих структур территориального общественного самоуправления
	Единиц
	13
	18
	19
	20
	21
	Администрация города Кургана, депутатская группа «Содействие созданию и развитию территориального общественного самоуправления и советов многоквартирных домов в городе Кургане» Курганской городской Думы


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Организация открытого конкурса на предоставление Грантов Главы города Кургана по приоритетным направлениям общественно полезной деятельности в соответствии с потребностями по решению городских социальных задач
	2018 - 2020 годы (ежегодно)
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города
	Управление массовых коммуникаций и общественных отношений аппарата Главы города и Курганской городской Думы

	2.
	Организация конкурса на проведение социологических исследований и мониторинга показателей социально-экономического развития, качества жизни и развития гражданского общества
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города
	Управление массовых коммуникаций и общественных отношений аппарата Главы города и Курганской городской Думы

	3.
	Создание условий для организации и деятельности территориального общественного самоуправления, содействие функционированию территориальных общественных самоуправлений
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города
	  Курганская городская Дума, депутатская группа «Содействие развитию территориального общественного самоуправления в городе Кургане», Департамент жилищно-коммунального хозяйства, 

МКУ «Жилищная политика» 

	4.
	Содействие участию общественных объединений, социально ориентированных некоммерческих организаций в благотворительных инициативах, культурно-просветительских акциях, национальных и иных праздниках (День защитника Отечества, День Победы, День памяти и скорби, День России, День Государственного флага Российской Федерации, День города)
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана 
	Департамент социальной политики 

	5.
	Информирование населения города о деятельности общественных объединений, социально-ориентированных некоммерческих организаций города, реализующих социально-значимые проекты и программы, акции, инициативы
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана 
	Управление массовых коммуникаций и общественных отношений аппарата Главы города и Курганской городской Думы

	6.
	Привлечение общественных организаций, некоммерческих организаций к обсуждению и решению вопросов социально-экономического развития города
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на текущую деятельность органов Администрации города Кургана 
	Департамент социальной политики, Управление массовых коммуникаций и общественных отношений аппарата Главы города и Курганской городской Думы


25. Правоохранительная деятельность
1) Задачи:

- активизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах, в общественных местах, с привлечением общественных объединений правоохранительной направленности; 

- повышение эффективности работы по профилактике правонарушений в сфере семейно-бытовых отношений, рецидивной и «пьяной» преступности;

- совершенствование работы по противодействию в сфере незаконного оборота наркотиков;

- противодействие коррупционным проявлениям;

- предупреждение проявлений терроризма и экстремизма на территории города;
- повышение уровня безопасности дорожного движения.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Количество зарегистрированных преступлений без учета инициативно выявленных
	Ед.
	4997
	4600
	4550
	4400
	4350
	Управление МВД России по городу Кургану

	2.
	Доля противоправных деяний, совершенных в общественных местах, в том числе на улицах, от общего количества зарегистрированных преступлений, без учета ст. 264.1 УК РФ, а также преступлений, совершенных в подъездах жилых домов
	%
	25,2
	25,0
	24,8
	24,6
	24,4
	Управление МВД России по городу Кургану

	3.
	Уровень подростковой преступности
	%
	4,1
	4,1
	4,0
	4,0
	3,9
	Управление МВД России по городу Кургану

	4.
	Удельный вес преступлений, совершенных в состоянии алкогольного опьянения без учета инициативно выявляемых сотрудниками полиции преступлений «двойной превенции» и преступлений по ст. 264.1 УК РФ
	%
	19,5
	21,7
	20,0
	19,8
	19,8
	Управление МВД России по городу Кургану

	5.
	Удельный вес рецидивной преступности  без учета инициативно выявляемых сотрудниками полиции преступлений «двойной превенции» и преступлений по ст. 314.1 УК РФ
	%
	36,5
	35,1
	34,8
	34,5
	34,4
	Управление МВД России по городу Кургану

	6.
	Число выявленных преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	Ед.
	1124
	1190
	1250
	1290
	1300
	Управление МВД России по городу Кургану

	7.
	Число выявленных преступлений коррупционной направленности
	Ед.
	111
	143
	161
	178
	196
	Управление МВД России по городу Кургану

	8.
	Количество нарушений правил дорожного движения (учетных)
	Ед.
	548
	522
	496
	471
	469
	Управление МВД России по городу Кургану

	9.
	Количество лиц, погибших в результате дорожно-транспортных происшествий, на 100 тыс. населения
	Ед.
	12,6
	11,9
	11,8
	11,7
	11,1
	Управление МВД России по городу Кургану


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Реализация муниципальной программы «Профилактика правонарушений в городе Кургане»
	Согласно плану реализации мероприятий

программы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию программы
	Администрация города Кургана, Управление МВД России по городу Кургану (по согласованию)

	2.
	Реализация муниципальной программы «Повышение безопасности дорожного движения в городе Кургане»
	Согласно плану реализации мероприятий

программы
	В пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию программы
	Администрация города Кургана, Управление МВД России по городу Кургану (по согласованию)


26. Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, предупреждению чрезвычайных ситуаций
1) Задачи:

- подготовка к защите населения, материальных и культурных ценностей при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
- обеспечение пожарной безопасности;
- обеспечение безопасности людей на водных объектах;

- совершенствование обучения населения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
2) Целевые показатели ожидаемых результатов:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016

факт
	2017

оценка
	2018

план
	2019

план
	2020

план
	Ответственный исполнитель

	1.
	Количество информационных материалов в области защиты населения от чрезвычайных ситуаций, размещенных в общедоступных местах
	шт.
	71
	72
	73
	74
	75
	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	2.
	Количество обученных специалистов по вопросам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям на курсах гражданской обороны МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана» 
	Человек
	550
	550
	520
	520
	520
	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	3.
	Количество спасателей МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана», прошедших аттестацию 
	Человек в год
	23
	23
	23
	23
	23
	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	4.
	Уровень технической оснащенности аварийно-спасательного отряда МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана» 
	%
	75
	76
	77
	77
	77
	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»


3) Мероприятия по реализации стратегических направлений и достижению целевых показателей:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем, источник финансирования 
	Ответственный за выполнение

	1.
	Совершенствование аварийно-спасательных формирований, повышение их готовности, мобильности и оснащенности техническими средствами и технологиями ведения аварийно-спасательных и других неотложных работ
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города


	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	2.
	Совершенствование Единой дежурно-диспетчерской службы города Кургана
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города


	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	3.
	Осуществление комплекса мероприятий, направленных на снижение количества пожаров и гибели людей при пожарах
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города
	Администрация города Кургана,

МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	4.
	Повышение эффективности профилактических мероприятий по предупреждению несчастных случаев с людьми на водных объектах
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города
	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	5.
	Совершенствование учебно-материальной базы курсов гражданской обороны 
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города
	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	6. 
	Содержание учебно-консультационных пунктов по гражданской обороне
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города


	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»

	7.
	Пропаганда знаний по вопросам гражданской обороны, защиты при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	2018 - 2020 годы
	В пределах средств, предусмотренных в бюджете города


	МКУ «Управление по делам ГО и ЧС города Кургана»
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